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Relazione di missione al bilancio chiuso al 31.12.2025 
 

1. Informazioni generali sull’ente 
L’associazione Aipasim APS è una associazione iscritta al RUNTS secondo i termini di 
cui all’art. 104 c. 2 del D. Lgs.117/2017. 
L’ente non ha personalità giuridica ed è stato costituito il 31/03/2017. 
L’ente non ha scopo di lucro e persegue esclusivamente finalità di solidarietà sociale 
svolgendo le attività previste dallo statuto. 
L’ente svolge concretamente le seguenti attività: 
• Svolgere incontri “pazienti-medici”, in presenza e in via telematica, in cui si persegue 
la miglior consapevolezza dei pazienti nella patologia, lo stato della ricerca clinica, le 
cure possibili, le reti di centri di eccellenza per l’assistenza e ogni altra informazione 
utile ai pazienti stessi ed ai caregiver. 
• Fornire aggiornamenti con un ciclo di newsletter su argomenti specifici di natura 
medica e partecipazione associativa, soprattutto attraverso il sito internet, che 
costantemente aggiornato, lo rende il primo collante della comunità. 
• Offrire un supporto gratuito e personalizzato di orientamento psicologico ai pazienti 
e ai loro caregivers,  
• interagire con altre associazioni pazienti o enti di ricerca collaborando in eventi e 
iniziative a favore degli associati. 

 
La missione dell’ente si riassume nell’art. 2 dello statuto: 
L’associazione non ha finalità di lucro e si propone di perseguire esclusivamente finalità 
civiche, solidaristiche e di utilità sociale mediante lo svolgimento in via esclusiva o 
principale di attività di interesse generale, come infra specificato. L’Associazione ha per 
scopo lo svolgimento di attività civiche, solidaristiche e di utilità sociale nei confronti di 
associati e terzi operando nell’ambito dell’assistenza sociale, dell’istruzione, della 
formazione, della tutela dei diritti civili e della beneficenza. 
Per il perseguimento dei propri fini istituzionali l’Associazione si avvale in modo 
prevalente delle attività di volontariato prestate in forma personale, spontanea, libera e 
gratuita dai propri Associati, ai quali possono essere unicamente rimborsate 
dall’Associazione stessa, le spese effettivamente sostenute e documentate per l’attività 
prestata, entro limiti preventivamente stabiliti dal Consiglio Direttivo con apposito 
regolamento interno. La qualità di volontario è incompatibile con qualsiasi forma di 
rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di contenuto 
patrimoniale con l’Associazione di cui fa parte e l’attività di volontariato non può essere 
retribuita in alcun modo. 
In caso di particolare necessità, esclusivamente nei limiti necessari al regolare 
funzionamento oppure occorrenti a qualificare o specializzare l’attività svolta, 
l’Associazione può assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro 
autonomo o di qualunque altra natura ammesse dalla legge. In ogni caso il numero dei 
lavoratori impiegati nell’attività non può essere superiore al cinquanta per cento del 
numero dei volontari. 
L’Associazione si propone il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalità civiche, 
solidaristiche e di utilità sociale mediante lo svolgimento in via esclusiva o principale 
delle attività di interesse generale previste dalle lettere a), d),i) u), w) dell’articolo 5 del 
CTS, ovvero: interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 
8 novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni 
di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive 
modificazioni; 

https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:2000-11-08;328%7Eart1-com1
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:2000-11-08;328%7Eart1-com2
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:2000-11-08;328%7Eart1-com2
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:1992-02-05;104
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:2016-06-22;112
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d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 
2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attività culturali di interesse sociale 
con finalità educativa 
i) organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse 
sociale, incluse attività, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della 
pratica del volontariato e delle attività di interesse generale di cui all’art. 5 del D.lgs. 
117/2017; 
u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla 
Legge 19 agosto 2016, 166 e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o 
servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attività di interesse generale previste 
dall’articolo 5 del CTS; 
w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei 
consumatori e degli utenti delle attività di interesse generale di cui all’art. 5 del D.lgs. 
117/2017, promozione delle pari opportunità e delle iniziative di aiuto reciproco, in 
conformità alla lettera w) dell’art. 5 del D.lgs. 117/2017. 
L’associazione si propone, in particolare, perseguire le proprie finalità tramite: 
l’aggregazione dei pazienti affetti da sindrome mielodisplastica al fine di fornire, agli 
stessi pazienti e alle loro famiglie, strumenti e servizi informativi, educazionali, culturali 
e di supporto effettivo, finalizzati al miglioramento generale della gestione del proprio 
stato di salute; 
la promozione di attività ed iniziative rivolte al miglioramento della qualità di vita dei 
pazienti affetti dalla mielodisplasia anche attraverso la diffusione di informazioni e 
notizie che accrescano la conoscenza in tema di casi clinici, pratiche mediche avanzate e 
testimonianze di medici e pazienti. Tale finalità potrà altresì essere perseguita attraverso 
la rappresentanza degli interessi degli associati presso le autorità pubbliche di 
riferimento, presso i soggetti privati e i centri di ricerca; 
la promozione di attività e iniziative finalizzate al riconoscimento ed alla tutela anche 
normativa del ruolo di coloro i quali assistono gratuitamente i pazienti, anche attraverso 
la rappresentanza dei loro interessi presso enti pubblici e privati; 
la promozione e il supporto alla ricerca scientifica nella più ampia accezione del termine 
nonché la raccolta dei fondi finalizzata a questo scopo, da destinare a enti di ricerca o 
fondazioni che la svolgono direttamente; 
A tale scopo, in via secondaria e strumentale rispetto alle attività di interesse generale, 
l’Associazione potrà esercitare, nei limiti di quanto previsto dalla normativa in materia 
di Enti del Terzo Settore e sulla base di quanto definito dal Consiglio Direttivo, 
prevalentemente a favore di terzi e tramite le prestazioni fornite dai propri aderenti in 
modo personale, spontaneo e gratuito, ogni attività diversa, utile al raggiungimento 
delle finalità di interesse generale come previsto dall’art. 6 del D.lgs. 117/2017. 
L’Associazione potrà infine svolgere, in via non esclusiva, non prevalente e del tutto 
marginale, attività di raccolta fondi, di cui all’art. 7 del D.lgs. 117/2017, da destinare al 
raggiungimento delle finalità e degli scopi istituzionali, nonché ogni altra attività 
conforme all’oggetto associativo e finalizzata al perseguimento delle finalità 
istituzionali, nonché compiere tutti gli atti e concludere tutte le operazioni necessarie a 
tali fini. 
 

L’ente non esercita la propria attività esclusivamente o principalmente in forma di impresa 
commerciale e redige il bilancio ai sensi dell’articolo 13 comma 1 del D.lgs. n. 117/2017 e 
del DM 5 marzo 2020.  
Nonostante i “ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate” dell’ente non 
siano superiori ad € 220.000, poiché l’ente ha optato l’utilizzo del principio di competenza 

https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:2003-03-28;53
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:2003-03-28;53
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economica per la redazione del bilancio, lo stesso è composto dallo “Stato patrimoniale”, 
dal “Rendiconto gestionale” e dalla “Relazione di missione” di cui rispettivamente al 
Modello A, Modello B e Modello C allegati al DM 5 marzo 2020. 
L’esercizio dell’ente decorre dal 01/01 al 31/12 di ogni anno.  
 

2. Dati sugli associati, fondatori e attività svolta nei loro confronti 
La seguente tabella illustra alcuni dati fondamentali in merito agli associati e alla loro 
partecipazione alla vita dell’ente. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. Criteri applicati nella valutazione delle voci di bilancio 
La predisposizione del bilancio è conforme alle clausole generali, ai principi generali di 
bilancio e ai criteri di valutazione di cui, rispettivamente, agli articoli 2423 e 2423 bis e 2426 
del Codice civile e ai principi contabili nazionali, in quanto compatibili con l’assenza dello 
scopo di lucro.  
 
I criteri di valutazione adottati sono coerenti con quelli approvati con appositi principi e 
raccomandazioni dall’Organismo Italiano di Contabilità con riferimento agli enti del terzo 
settore e, in mancanza ed ove compatibili, con i principi contabili adottati dal medesimo 
organismo in materia di bilanci delle società di capitali.  
Il bilancio dell’esercizio è redatto nel rispetto del principio di competenza temporale. 
Alle voci di natura contabile evidenziate nel rendiconto e nella presente relazione sono 
attribuiti i significati, salvo ove diversamente precisato, di cui all’Allegato I del DM 5 marzo 
2020. 
 

4. Movimenti delle immobilizzazioni 
Le seguenti tabelle evidenziano i movimenti delle “immobilizzazioni materiali” 
specificandone la composizione. 
 
Nessuna movimentazione. 
 

Saldo al 31/12/25 Saldo al 31/12/24 Variazioni 

0 0 0 
 

Dati sulla struttura dell’ente ed informazioni in merito alla 
partecipazione degli associati alla vita dell’ente 

Dati  

numero % 
Associati fondatori 5  
Associati 318  

Assemblee degli Associati tenutesi nell’esercizio 2  

Associati ammessi durante l’esercizio  36  

Associati receduti durante l’esercizio 2  

Associati esclusi durante l’esercizio 0  

Percentuale di Associati presenti in proprio alle assemblee 163 56 

Percentuale di Associati presenti per delega alle assemblee 0 0 

Totale  0 
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5.  Composizione delle immobilizzazioni immateriali 
La seguente tabella evidenzia i movimenti delle “immobilizzazioni immateriali” 
specificandone la composizione.  
 
Nessuna movimentazione. 
 

Saldo al 31/12/25 Saldo al 31/12/24 Variazioni 
0 0 0 

 
6. Composizione delle immobilizzazioni finanziarie 
La seguente tabella evidenzia i movimenti delle “immobilizzazioni finanziarie” 
specificandone la composizione.  
 

Saldo al 31/12/25 Saldo al 31/12/24 Variazioni 
46.025 0 46.025 

 
Nel corso dell’esercizio 2025 sono stati acquistati titoli per € 46.025 con profilo di rischio 
coerente con la natura dell’ente. 
 
7. Crediti e debiti di durata superiori a cinque anni e debiti assistiti da garanzie 

reali 
Le seguenti tabelle illustrano la composizione della voce dei crediti e dei debiti 
evidenziando gli importi totali e la frazione dei medesi esigibile oltre l’esercizio successivo 
nonché di durata residua superiore a cinque anni. Con riferimento ai debiti è evidenziata 
inoltre l’eventuale componente assistita da garanzie reali su beni sociali e la natura della 
garanzia. 
 
Non è riportata la tabella relativa ai crediti perché non ci sono valori da evidenziare. 
 
Di seguito la composizione della voce dei debiti: 
 

 
8. Ratei, risconti e fondi 
La composizione e le variazioni della voce “ratei e risconti attivi” è evidenziata nelle 
seguenti tabelle: 
 

Saldo al 31/12/25 Saldo al 31/12/24 Variazioni 
1.052 383 669 

  Debiti € totale 

di cui € 
oltre 

l’esercizio 
successivo 

di cui € di 
durata residua 

superiore a 
cinque anni 

di cui € assistiti 
da garanzie 
reali su beni 

sociali 

Natura della 
garanzia 

7) verso fornitori 5.913 0 0 0   

Totale 5.913 0 0 0   
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  Risconti attivi Ratei attivi 

Valore di inizio esercizio 185 198 

Variazione nell'esercizio 11 658 

Valore di fine esercizio 196 856 

 
I risconti attivi fanno riferimento a costi per assicurazione di competenza dell’anno 
successivo, mentre i ratei attivi sono relativi a interessi bancari di competenza anno 2025. 

La composizione e la variazione della voce “ratei e risconti passivi” è evidenziata nelle 
seguenti tabelle: 
 

Saldo al 31/12/25 Saldo al 
31/12/24 Variazioni 

1.684 467 1.217 

 

  Risconti passivi Ratei passivi 

Valore di inizio esercizio 0 467 

Variazione nell'esercizio 0 1.217 

Valore di fine esercizio 0 1.684 

 
I ratei passivi si riferiscono a costi di competenza dell’anno 2025 per ritenute su interessi e 
spese viaggi e trasferte. 

La composizione e la variazione della voce “fondi per rischi e oneri” è evidenziata nelle 
seguenti tabelle: nessuna movimentazione. 
 
9. Il patrimonio netto 
Il patrimonio netto dell’ente al termine dell’esercizio è pari ad € 83.062 e la sua 
composizione, nonché movimentazione, è indicata nella seguente tabella: 

  Valore di inizio 
esercizio 

Altre 
destinazioni Incrementi Decrementi Avanzo/disavanzo 

di esercizio 

Valore di 
fine 

esercizio 
I. Fondo di dotazione 
dell’ente 300 0 0     300 

II. Patrimonio vincolato             

Riserve statutarie 0 0 0 0   0 
Riserve vincolate per 
decisioni degli organi 
istituzionali 

63.607 0 15.000 0   78.607 

Riserve vincolate 
destinate da terzi 0 0 0 0   0 

III. Patrimonio libero             
Riserve di utili o avanzi 
di gestione 1.050 0 2.108  0   3.158 

Altre riserve 0 0 0 0   0 
Utili (perdite) portati a 
nuovo 0 0 0 0   0 

IV. Avanzo/disavanzo 
d’esercizio 2.108   0   997 997 

Totale Patrimonio netto 67.065 0 0 0 0 83.062 
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10. Fondi con finalità specifica 
 
Nei casi nei quali vengano ricevuti dall’ente fondi, contributi o comunque liberalità con uno 
specifico vincolo finalistico, è effettuato un apposito monitoraggio atto a verificare che sia 
rispettata la finalità specifica impressa dal donatario. Nel caso in cui al termine dell’esercizio 
una parte dei fondi ricevuti non sia ancora stata spesa per la finalità cui la stessa è riferita è 
movimentata un’apposita riserva parte del patrimonio netto per pari importo al fine di 
vincolare una parte del patrimonio stesso. 
 
Per l’anno 2025 non ci sono valori da riportare. 
 

11. Debiti per erogazioni liberalità condizionate 
Le erogazioni liberali ricevute con apposizione di una condizione sono iscritte in bilancio 
quali debiti nei confronti dell’erogatore e partecipano alla formazione dell’avanzo solo 
nell’esercizio nel quale la condizione si realizza nel senso di concretizzare la circostanza che 
la liberalità diventa di piena titolarità e disponibilità dell’ente. 
La seguente tabella evidenzia le somme che al termine dell’esercizio sono relative a liberalità 
condizionate, riclassificate nella voce D-5) del passivo dello Stato patrimoniale. 
 
Per l’anno 2025 non ci sono valori da evidenziare. 

12. Il rendiconto gestionale 
 
Il rendiconto gestionale evidenzia gli oneri e i proventi con una classificazione per 
destinazione (distinguendo fra cinque aree di operatività) e per natura (classificando le voci 
economiche in microcomponenti). In particolare, le aree sono quelle inerenti: A) alle 
attività di interesse generale, B) alle attività diverse, C) alle attività di raccolta fondi, D) alle 
attività finanziarie e patrimoniali, E) all’ambito di supporto generale.  
Si evidenziano i risultati di ogni area operativa con evidenza degli oneri e proventi aventi 
carattere straordinario. 
 

  Oneri e costi €   Proventi e ricavi € 

A 
Costi e oneri da 
attività di interesse 
generale 

41.232 A 
Ricavi, rendite e proventi 
da attività di interesse 
generale 

42.229 

  di cui di carattere 
straordinario 0   di cui di carattere straordinario 0 

Avanzo/disavanzo attività di interesse generale (+/-) 997 

di cui di carattere straordinario 0 

 
Le principali voci relative agli oneri indicati nell’area A del rendiconto si riferiscono a: 
 
• eventi con i pazienti, rimborsi spese € 15.427 
• consulenza e assistenza fiscale: € 2.665 
• quota associativa: € 100 
• segreteria, gestione assemblee, gestione sito, varie € 6.355 
• Spese bancarie € 171 
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I ricavi e i proventi sono sostanzialmente: 
• erogazioni liberali: € 35.767 
• 5x1000: € 5.519 
 
Con riferimento alle aree B) alle attività diverse, C) alle attività di raccolta fondi, D) alle 
attività finanziarie e patrimoniali, E) all’ambito di supporto generale non sono presenti dati. 
 
13. Erogazioni liberali ricevute 
L’ente ha ricevuto erogazioni liberali durante l’esercizio. L’ammontare delle erogazioni 
liberali distinto per tipologia e composizione è illustrato nell’apposito paragrafo della 
presente relazione di missione. 
In termini generali possono qualificarsi le erogazioni liberali nelle seguenti macrocategorie, 
ad ognuna delle quali è associata la relativa percentuale di ponderazione sul totale: 
 

  € in denaro 
€ in natura 

beni servizi 

Erogazioni 
liberali ricevute 
nell’esercizio 

35.767 0 0 

Erogazioni 
liberali ricevute 
nell’esercizio 

85% --% --% 

 

14. I dipendenti e i volontari 
Le seguenti tabelle illustrano il numero medio dei dipendenti, al termine dell’esercizio, 
ripartito per categoria e il numero dei volontari di cui all’articolo 17 comma 1 del D.lgs. n. 
117/2017 iscritti nel registro dei volontari che svolgono la loro attività in modo non 
occasionale. 
L’associazione non si è avvalsa di prestazioni di lavoro dipendente per l’anno 2025. 
 
L’associazione, inoltre, non si è avvalsa di volontari per l’anno 2025. 
 

15. Importi relativi agli apicali 
Non sono previsti compensi per l’organo amministrativo e non sono stati nominati 
l’organo di controllo e incaricato della revisione. 
È assicurato il rispetto delle previsioni di cui all’articolo 14 comma 2 del D.lgs. n. 117/2017 
tramite le modalità ivi previste. 
 

16. Patrimoni destinati ad uno specifico affare 
L’ente non ha costituito “patrimoni destinati ad uno specifico affare” ai sensi dell’articolo 
10 del D.lgs. n. 117/2017. 
 

17. Operazioni con parti correlate 
L’ente non ha effettuato nel corso dell’esercizio operazioni con parti correlate.  
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18. Destinazione dell’avanzo di esercizio 
Nel rispetto delle previsioni statutarie e dell’articolo 8 del D.lgs. n. 117/2017 l’avanzo di 
gestione è destinato ad incrementare la voce riserva vincolata per decisione organo 
amministrativo.  

19. Situazione dell’ente e andamento della gestione 
le attività svolte nel 2025 sono in estrema sintesi i forum di Venezia e Firenze, le rinnovate 
presentazioni di art in Hematology, la promozione della sperimentazione clinica, l’attività 
dello sportello per l’orientamento psicologico, i contatti con il mondo politico e del sistema 
sanitario, e la pubblicazione su una rivista internazionale della ricerca sulla qualità della vita. 
È stat0 completato l’iter per la modifica della nostra associazione da ONLUS a APS, 
condizione necessaria per poter mantenere la qualifica di ente del terzo settore.  Ciò 
comporta anche un ritocco al nostro logo, e del materiale di comunicazione per il quale 
abbiamo dato incarico alla società Victory che ci assiste in materia 
 
20. Per il 2026 le attività previste si riassumono in: 
tre forum medici pazienti caregiver, uno dei quali già svolto a Napoli in realtà programmato 
nel 2025 e poi rimandato a febbraio per ragioni logistiche, il prossimo previsto a Verona 
per il 23 maggio ed uno in autunno in sede da determinare. 
continuare a svolgere le attività di relazione e di promozione con le associazioni omologhe, 
in particolare con Uniamo, per il miglioramento della condizione dei nostri associati  
continuare a promuovere la partecipazione alle sperimentazioni cliniche 
mantenere la disponibilità dello sportello per l’orientamento psicologico, in collaborazione 
con Uniamo 
avevamo ipotizzato di rinnovare l’iniziativa art in Hematology, con una nuova edizione, ma 
il materiale pervenuto è stato francamente insufficiente per giustificare una nuova edizione; 
pertanto, provvederemo a mettere a disposizione degli enti che lo desiderano le tavole già 
disponibili; è probabile una presentazione al Congresso EHA che si svolgerà a Stoccolma 
in giugno. 
 
21. Evoluzione prevedibile della gestione 
È obiettivo della gestione dell’anno 2026 mantenere l’equilibrio economico; a tal fine sono 
state avviate diverse iniziative per attrarre finanziamenti delle specifiche attività da parte di 
enti e aziende e mantenendo i livelli di spesa in ambiti di compatibilità. 
 

22. Modalità di perseguimento delle finalità statutarie 
Si rimanda al punto 1 di questa relazione. Le varie iniziative sono strettamente coordinate 
dal Consiglio Direttivo, avvalendosi anche del contributo del Comitato Scientifico. 

23. Attività diverse e carattere secondario e strumentale delle medesime 
Durante l’esercizio l’ente non ha svolto attività diverse ai sensi dell’articolo 6 del D.lgs. n. 
117/2017.  

24. Costi figurativi ed erogazioni liberali ricevute ed effettuate 
Per l’anno 2025 l’associazione ritiene opportuno di non avvalersi della facoltà di valorizzare 
le componenti relative ai costi figurativi e erogazioni liberali ricevute ed effettuate.  
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25. Informazioni relative al costo del personale 
L’ente come già indicato infra non ha dipendenti per l’anno 2025. 

26. Raccolta fondi 
Durante l’esercizio l’ente non ha svolto attività di raccolta fondi. 
 
 
 
 

Milano, 30 marzo 2026 

 

 Il Presidente 
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